2019年度电气学院科级干部工作总结
电气工程与自动化学院学工办副主任  皇甫彩虹
在学院领导的指导和办公室同事的支持下，我一直牢记岗位职责和工作使命，加强理论学习，提高思想觉悟和工作能力，严格遵守学校和学院各项规章制度，努力做好日常工作，全身心投身学生思想政治教育工作，尽职尽责，现将本年度工作总结如下。
 一、认真开展“不忘初心，牢记使命”主题教育，努力提升理论修养和业务水平
 严格按照学校和学院的“不忘初心，牢记使命”主题教育的工作安排，紧紧围绕习近平新时代中国特色社会主义思想和“守初心、担使命，找差距、抓落实”的总要求，我积极参加学院党委中心组学习、学院政治理论学习和支部三会一课的学习，时刻牢记自己党员的身份和责任，坚持理论联系实际，在日常工作中学以致用，维护党和国家的利益以及学校安全稳定，保持较高的政治思想觉悟和共产党员的先进性。同时为了加深专业知识的学习，今年四月份去北京参加心理咨询方面的专业培训，提高自己的业务理论水平和专业技能。 
二、尽职尽责，注重实效，较好完成学工办日常工作
作为学工办副主任，在学院领导的指导下，在学工办各位同事的支持下，协调安排学院学生的思想政治教育、奖助贷、学风建设、就业工作、安全稳定、心理健康、宿舍管理、征兵、就业指导职规相关课程等涉及学生的各项工作的统筹，及时上传下达，按时上报各项材料，得到了相关部门的认可，较好完成了各项工作任务。
（1） 认真做好学生思想政治教育
严格按照学校政治理论学习安排的要求，在学院严格的督导和检查下，全院3600余名学生，100余班级集中组织开展专题政治理论学习接近400余班次，学习氛围浓厚，效果显著，大大提高了全体学生的政治素养和理论学习的实效性。
（二）扎实开展学风建设，浓郁学生学习氛围
1. 在去年“学风建设提升年”活动取得良好成绩的基础上，今年继续推进 “学风建设深化年”的活动要求，统一思想，明确任务，通过宣传先进典型、举办征文活动、主题班会、辩论赛等形式多样的活动，巩固良好学风氛围，进一步扎实推进学生学风建设工作。
2. 组织辅导员持续看课听课。按照学校看课听课工作要求，本学年我院每学期安排2周看课听课任务，由学院党委副书记、专兼职辅导员等组成的看课听课联合督查小组，每周进行2-3次不定期的学风督察。上半年我院学工队伍12人，共看课听课5次，查课教室180间，共抓违纪学生50余人次。下半年我院学工队伍10人，共看课听课2次，查课教室70间，共抓违纪学生20余人次。
3. 营造浓郁考研氛围，鼓励学生积极深造。我院开展考研专题交流会，制作考研宣传展板，在院楼大厅展示2019届毕业生考研光荣榜，树立学习榜样。我院2019届学生考研率为20.62%。其中考取211以上大学研究生72人，考取国外院校7人，考取985和211等高水平学校的学生人数占考取研究生总数的49%，19届毕业班共有6个班考研率超过30%，考研质量继续维持较高水平。
（三）做好2019届毕业生相关工作
1. 为就业单位和毕业生就业提供服务。本年度积极组织毕业生来我院进行专场招聘近20场，避免学生为就业奔波，同时有效提高了学生的就业率和就业质量。2019届毕业生就业率继续保持较高水平，电气工程及其自动化专业毕业生签约国有企业115人，就业质量较好。
2. 组织2019届优秀毕业生的评比及奖品发放。精心设计一份特殊的临别赠礼——一枚精雕细琢的专属纪念徽章，送给2019届814名毕业生，希望同学们勿忘母校，展翅高飞。
3. 组织学院毕业班6个专业和学会生成员分别与院领导和专业课教师的专业集体照；组织所有2019届814名毕业生参加学校毕业典礼和学院的毕业生学位授予仪式。
4. 为营造“和谐、感恩、难忘”的毕业生文明离校环境，切实做好毕业生教育、管理和服务工作，成立毕业季筹备委员会，同时开展了2019届毕业季系列活动—毕业生“最后一堂课”、“最后一次专业大会”、“留给学弟学妹的一封信”、“‘诚信·感恩’主题教育”、“‘心怀感恩·追梦起航’团体辅导”、“2019届毕业生晚会”等。特别是2019届毕业生晚会，所有节目均是毕业班辅导员和毕业生自己策划、组织、编排，晚会得到了所有毕业生的认同感，积极引导毕业生安全文明离校。
5. 圆满完成了2019届毕业生报到证的办理、毕业资格的审核、毕业证学位证的发放、毕业生离校各项手续办理和档案邮寄工作。
（四）做好2019级新生入学相关工作
1. 做好2019级757名新生入学的迎接工作安排、辅导员迎新期间的值班、学生和辅导员早操早读的安排、宿舍检查、新生军训等各种工作。
2. 做好2019级新生入学第一课。在实验室和专业系室老师的积极配合和支持下，开展新生实验室参观和专业介绍；同时还开展围绕“理想信念、人生志向、专业道路和生活态度”的新生主题教育，邀请钱伟院长和欧阳文峰书记在小礼堂对2019级757名新生和新生辅导员、班主任进行新生入学教育大会。
3. 在2019级新生中开展宗教知识竞赛活动以及组织新生进行学生手册考试和班长、团支书、心理委员、宿舍长培训等。
（五）做好校庆相关工作
今年是学校建校110周年，在110周年校庆系列活动前期，积极做好学院氛围营造工作，及时统计部分教师信息并更新部分橱窗；积极联系校友，并统计校友现在的工作信息及校友捐赠情况。同时，协助党政办做好学院欢迎氛围及校友接待等相关工作；在校庆观看庆典大会之日，积极做好我院观看学生的名额分配、统计及在小礼堂分会场观看学生的组织工作，此外，还负责校庆庆典小礼堂分会场的整体会场组织及秩序维护工作。
（六）为辅导员职业化和专业化的发展做好服务
1. 认真学习学校新下发的《河南理工大学辅导员队伍建设管理规定》和《河南理工大学辅导员考评办法（修订）》，修订《电气学院学生工作奖促办法》，在详细了解学校相关政策的基础上，继续为辅导员的工作争取支持和利益。
2. 认真做好辅导员/班主任考评和2019级新生辅导员/班主任配备工作。根据《河南理工大学辅导员工作条例》和《河南理工大学班主任工作条例》的要求，扎实细致地做好了2018-2019学年的辅导员和班主任考评以及2019级新生辅导员和班主任的配备工作。2018-2019学年有3人被评为校级优秀辅导员、24人被评为校级优秀班主任。
[bookmark: _Hlk27078787]3. 组织分配好辅导员的相关课程。本学年共有《就业指导》、《大学生职业规划》、《思想道德修养与法律基础》、《大学生心理健康教育》五门课程，上课辅导员9人，授课学生人数2000余人。
4. 按照学院的相关要求，积极组织辅导员外出培训进修，截止目前，参加心理辅导、创业就业指导、学生思想政治教育、资助工作等方面的专业培训7人次，辅导员的专业水平得到了逐步提高。
经过长期的努力，辅导员队伍中，现有3名国家二级心理咨询师、2名国家三级心理咨询师，3名老师获得高校创新创业师资教学能力提升，2名老师获得河南理工大学暑期“三下乡”社会实践优秀指导教师。
三、不忘辅导员初心，努力成为学生的人生导师和知心朋友
作为辅导员，上半年担任2015级电气1-7班、电气合1-4班共计353名学生的辅导员；下半年担任2017级电气1-8班、电气合1-4班共计401名学生的辅导员。在辅导员的工作上，扎实做好学生思想政治教育和日常管理工作，密切关注学生思想动态，本着对学生公平公正公开的原则，以高度的责任感做好与学生利益密切相关的贫困生认定、校院级评优评先、贷款等各项工作，同时，抓好班委骨干力量、坚持与特殊群体学生谈心谈话，深入学生宿舍，深入学生心中，学生思想总体保持稳定。
一年来，严格要求并组织学生班级按时保质地开展政治理论学习和支部的三会一课各16次；共召开专业大会5次，专业班委会8次，深入学生宿舍6次，发展党员9名，确定积极分子12人，与学生谈心谈话近40余次，谈话内容记录将近一本。
[bookmark: _GoBack]经过不断地努力，所带15级学生获得推免资格7人，考取研究生63人，其中考上985/211占50%；获得省级优秀毕业生7人，校级优秀毕业生22人，院级优秀毕业生48人；考进国网学生56人。所带17级学生荣获国家奖学金1人，国家励志奖学金14人，九鼎科技奖学金1人，校优秀班干17人，校三好学生38人，校三好标兵2人，校先进班集体标兵1个，校先进班集体2个，校早操早读先进班集体2个，校文明学生2人，校文明宿舍1个，院级荣誉和电气之星共18人，获得助学金80人，宏大爆破1人；在学科竞赛上，所带学生参加思想政治理论课学生演讲竞赛报名4人，均获得校三等奖以上；参加学校《大学物理》竞赛，获得校三等奖以上11人，2个班级获得奖励；参加电子设计大赛、iCAN国际创新创业大赛等科技比赛，获得国家级以上荣誉11项、省级以上19项，发表论文4篇，申请专利10项。
四、个人成绩及小结
经过一年的不断学习，作为第一主持人申报的2018年度河南省社科联、经团联调研课题结项1项，参与河南省社科联、经团联调研课题结项1项，参与课题2019年度教育部人文社会科学研究专项任务项目（高校思想政治工作）立项1项；获得校优秀教育工作者荣誉称号、校庆工作先进个人荣誉称号、院文明家庭荣誉称号、校《高级语言程序设计》教师教学竞赛三等奖。
以上学工办工作的顺利进行，离不开学院党委和行政的正确领导和大力支持，离不开各位专业老师的密切配合，离不开办公室同事的鼎力支持和辛勤付出，在今后的工作中，我将更加努力学习理论知识，提高自身修养，虚心向有经验的老师学习，总结工作中的经验教训，创新工作方法，以饱满的热情、踏实的作风、尽职尽责地做好学生工作。
